Warszawa, dnia 22 lutego 2006 r.

POROZUMIENIE
w sprawie powołania Krajowego Komitetu Porozumiewawczego na rzecz Wzrostu Wynagrodzeń Pracowników Służby Zdrowia

1. Krajowa Rada Diagnostów Laboratoryjnych reprezentowana przez Sekretarza Czesława Głowniaka,

2. Naczelna Rada Aptekarska reprezentowana przez Prezesa Andrzeja Wróbla,

3. Naczelna Rada Lekarska, reprezentowana przez Prezesa Konstantego Radziwiłła,

4. Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych reprezentowana przez Prezes Elżbietę Buczkowską,

5. Ogólnopolska Konfederacja Związków Zawodowych Pracowników Ochrony Zdrowia reprezentowana przez Przewodniczącego Zenona Łyszczarza,

6. Związek Zawodowy Anestezjologów reprezentowany przez Skarbnika Mariusza Jankowskiego,

7. Ogólnopolski Związek Zawodowy Lekarzy reprezentowany przez Przewodniczącego Zarządu Krajowego Krzysztofa Bukiela,

8. Ogólnopolski Związek Zawodowy Techników Medycznych Elektroradiologii reprezentowany przez Przewodniczącego Zarządu Głównego Cezarego Staronia.

zwane dalej „Stronami Porozumienia" – 

powołują Krajowy Komitet Porozumiewawczy na rzecz Wzrostu Wynagrodzeń Pracowników Służby Zdrowia. 
 
§ 1

Strony Porozumienia deklarują wolę podejmowania wspólnych działań zmierzających do zapewnienia pracownikom służby zdrowia finansowanej ze środków publicznych w jak najkrótszym czasie znaczącego wzrostu wynagrodzeń. Przez wynagrodzenie należy rozumieć zarówno płace pracowników najemnych, jak i wynagrodzenie osób wykonujących swój zawód na podstawie umowy cywilno-prawnej lub na zasadzie samozatrudnienia.

 § 2


 W celu realizacji Porozumienia Strony zobowiązują się do:

1) koordynacji wszelkich działań podjętych przez poszczególne Strony dla wykonania Porozumienia,

2) wzajemnego informowania się o działaniach podejmowanych przez poszczególne Strony w tym zakresie.

§ 3

Strony Porozumienia ustalają podejmowanie różnorodnych działań dla realizacji celu, określonego w § 1, a w szczególności:

1) wspólne wystąpienie do Rządu z postulatem przygotowania niezwłocznie takich zmian w systemie ochrony zdrowia, które spowodują znaczący wzrost wynagrodzeń,

2) domaganie się zwiększenia od roku 2007 nakładów publicznych na opiekę zdrowotną gwarantowaną przez państwo, np. poprzez:

a) zwiększanie podstawy naliczania składki na powszechne ubezpieczenie zdrowotne dla tych wszystkich grup społecznych, za które składkę ubezpieczeniową opłaca budżet państwa,

b) podniesienie wysokości składki na powszechne ubezpieczenie zdrowotne przy respektowaniu zasady, że wzrost ten nie obciąża budżetu gospodarstw domowych,

c) umorzenie w całości pożyczek udzielonych zakładom opieki zdrowotnej na podstawie ustawy o pomocy publicznej i restrukturyzacji publicznych zakładów opieki zdrowotnej,

d) wdrożenie nowych programów zdrowotnych finansowanych ze środków budżetu państwa,

e) poszerzenie zakresu finansowania przez budżet państwa procedur wysokospecjalistycznych oraz programów lekowych,

f) przejęcie finansowania medycznego ratownictwa przedszpitalnego oraz kosztów szpitalnych oddziałów ratunkowych przez budżet państwa

g) wprowadzenie ubezpieczeń pielęgnacyjnych.

Decyzje dotyczące realizacji ww. postulatów powinny być podjęte w terminach umożliwiających uwzględnienie ich skutków finansowych w projekcie budżetu państwa na rok 2007 oraz umożliwiających uwzględnienie ich skutków finansowych w planie finansowym Narodowego Funduszu Zdrowia na rok 2007.

2) .występowanie przez pracowników – członków organizacji, będących Stronami Porozumienia, do pracodawców o podwyższenie wynagrodzeń,

3) występowania przez związki zawodowe Strony Porozumienia do pracodawców o zmianę zasad wynagradzania, a w przypadku odmowy realizacji tego postulatu – wszczynanie sporów zbiorowych,

4) podjęcie w środkach społecznego przekazu akcji informacyjnej o celach i działaniach Stron Porozumienia,

5) żądanie utworzenia w pierwszej połowie 2006 r. jednostki organizacyjnej, finansowanej ze środków budżetu państwa, której zadaniem będzie m.in. opracowywanie – na podstawie analizy kosztów prowadzonej we współpracy z organizacjami zrzeszającymi świadczeniodawców, z uwzględnieniem kosztów pracy oraz standardów zatrudnienia – propozycji stawek stosowanych w umowach zawieranych przez NFZ ze świadczeniodawcami, zapewniających  godne wynagrodzenia pracownikom służby zdrowia,

6) zabieganie o wprowadzenie w 2006 r.  w ustawie o finansowaniu świadczeń zdrowotnych ze środków publicznych takich zmian, aby stawki stosowane w umowach zawieranych przez Narodowy Fundusz Zdrowia ze świadczeniodawcami, począwszy od umów zawieranych na rok 2007, były ustalane w trybie negocjacyjnym, z udziałem organizacji zrzeszających świadczeniodawców, samorządów zawodów medycznych i związków zawodowych.

§ 4
 W przypadku nie podjęcia przez właściwe podmioty publiczne bezzwłocznie skutecznych działań na rzecz realizacji postulatów wymienionych w § 3 Strony Porozumienia podejmą ogólnopolską akcję protestacyjną. Termin i formy akcji protestacyjnej zostaną określone w późniejszym czasie.

Strony Porozumienia zobowiązują się do tego, że podejmowane działania protestacyjne nie będą zagrażały życiu i zdrowiu pacjentów.

§ 5

Porozumienie może w każdym czasie być podpisane przez inne organizacje akceptujące zawarte w nim treści na zasadach dotyczących Stron Porozumienia. Każda ze Stron Porozumienia, może wystąpić z niego w dowolnym czasie. Podpisanie Porozumienia nie stanowi przeszkody w podejmowaniu przez poszczególne organizacje innych działań (nie uzgodnionych przez Komitet) zmierzających do poprawy wynagrodzeń w ochronie zdrowia. Organizacje podejmujące takie działania będą informowały o nich inne organizacje – Strony Porozumienia. 

§ 6

1. Strony Porozumienia w celu zapewnienia współdziałania w ramach Krajowego Komitetu Porozumiewawczego na Rzecz Wzrostu Wynagrodzeń Pracowników Służby Zdrowia powołują Radę Komitetu ". Wszystkie decyzje, dotyczące wspólnych działań Komitetu, Rada podejmuje na zasadzie zgody wszystkich członków Rady.

2. W skład Rady wchodzi po dwóch przedstawicieli każdej ze Stron Porozumienia.

3. Obsługę organizacyjną Rady zapewni Naczelna Izba Lekarska.

4. Adresem Komitetu jest siedziba Naczelnej Izby Lekarskiej: 00-764 Warszawa, al. Sobieskiego 110, zaś adresem elektronicznym: krajowykomitet@hipokrates.org (z hasłem ’’Krajowy Komitet’’ dla oznaczenia przedmiotu korespondencji).   

Podpisali:

Krajowa Rada Diagnostów Laboratoryjnych 

Naczelna Rada Aptekarska

Naczelna Rada Lekarska

Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych

Ogólnopolska Konfederacja Związków Zawodowych Pracowników Ochrony Zdrowia

Związek Zawodowy Anestezjologów

Ogólnopolski Związek Zawodowy Lekarzy 

Ogólnopolski Związek Zawodowy Techników Medycznych Elektroradiologii 

PAGE  
4

